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Primaria comunei Muntenii de Sus, Judetul Vaslui organizeazi concurs, pentru
ocuparea functiei contractuale de inspector, I ( relatii cu publicul si asistenta
sociala) din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Muntenii de
Sus, perioadd nedeterminati in conformitate cu H.G.nr.286/2011 pentru
aprobarea Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

« inspector, I (relatii cu publicul). eraduf I — | pOSt;

Data si ora concursului: proba scrisa — (4.02.2016, orele 10:00; interviul —
05.02.2016, orele 10:00. Locul de desfasurare a concursului este sediul Institutiei,
din comuna Muntenii de Sus, judetul Vaslui.

Dosarul de inscriere la concurs se depune la sediul primiriei, pani la data
de 11.02.2016, orele 16:00.

Selectia dosarelor se va face in ziua de 02 februarie 2016

In vederea participarii la concurs, dosarul de inscriere va contine in mod
obligatoriu:

« cerere tip;

« copia actului de identitate;

« copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor sl a altor acte care
atesta efectuarea unor specializiri;

» copia carnetului de munci, conforma cu originalul, sau o adeverinta care si
ateste vechimea in munci;

 cazierul judiciar;

» adeverinta care si ateste starea de sinitate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

e curriculum vitae;

« alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.



Copiile actelor mentionate mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite

de documentele originale, care se certifici pentru conformitatea cu originalul de
catre secretarul comisiei de concurs.

Conditii specifice de participare:

« Inspector, I ( relatii cu publicul si asistenta sociala), gradul I:

o pregatire de specialitate: studii superioare absolvite cu diploma de
licenta sau echivalent in domeniul juridica, asistentei sociale sau
administratiei publice;

o vechime in munca: minim ] an:

alte conditii: cunostinte operare PC, Word, Excel, Power Point.

Bibliografia stabilitd pentru functia de executie in regim contractual, pe

duratd nedeterminata, pentru care se organizeaza concurs sunt previzute in anexa
I la prezentul anunt.

Conditiile generale de participare la concurs, sunt:

a) si fie cetdtean roman sau si aibi cetatenie a altor state membre ale
Uniunii Europene sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si
domiciliul in Romania:

b) sa cunoasca limba romana, scris s1 vorbit;

¢) sa aiba varsta minima reglementati de prevederile legale;

d) sa aiba capacitate deplina de exercitiu:

€) sa aiba o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie
sau de unitatile sanitare abilitate:

f) s indeplinesca conditiile de studii s1, dupa caz, de vechime sau alte
conditii specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) persoana sa nu fi fost condamnati definitiv pentru savarsirea unei
infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedici infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu Intentie, care ar face-o incompatibili cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Relatii suplimentare se pot obtine zilnic intre orele 8:00 — 16:00 la telefon
0235.361.626.
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ROMANIA
JUDETUL VASLUI Anexa nr. 1
COMUNA MUNTENII DE SUS

BIBLIOGRAFIE

concurs pentru ocuparea functiei contractuale de inspector, 1 ( relatii cu publicul si
asistenta sociala) din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Muntenii
de Sus, perioadi nedeterminata
“* Postul inspector, I (relatii cu publicul si asistenta sociala), gradul I — 1
post;

1. LEGEA nr. 215/2001, a administratiei publice locale, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare.
2. Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor coptlului, cu
modificarile si completarile ulterioare.
3. Legea nr. 292/2011 privind asistenta sociala, cu modificarile si completarile
ulterioare.
4. Legea nr. 277/2010 privind alocatia de sustinere a familiei, cu modificirile SI
completarile ulterioare.
5. Legea nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile
ulterioare.
6. Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
handicap, cu modificarile si completdrile ulterioare.
7. LEGE nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public cu
modificarile si completirile ulterioare.
8. Hotararea nr. 50/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificarile si
completarile ulterioare.
9 Ordonanta nr. 70/2011 privind masurile de protectie sociala in perioada sezonului
rece, cu modificarile si completarile ulterioare.
10. Hotararea de Guvern nr. 38/2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familieli,
cu modificarile si completarile ulterioare.
1. Legea 477/2004 privind Codul de conduiti a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificarile s1 completarile ulterioare.
[2. Ordonanta de Guvern nr. 27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare
a petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.
Primar,
Anton Vasile,




