ROMANIA

JUDETUL VASLUI

COMUNA MUNTENII DE SUS
Tel: 0235/361626 ; fax: 0235/361626
E-mail:contact@munteniidesus.ro
Nr. 531 din 21.08.2025

Anunt
concurs de recrutare a unui functionar public din Compartimentul buget,
contabilitate, constatare si colectare creante, achizitii publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Muntenii de Sus

in baza prevederilor art. 466-470 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. VII alin. (3) lit. a) din OUG
nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea
Codului administrativ. Priméaria comunei Muntenii de Sus, judetul Vaslui, organizeaza in
data de 22.09.2025 (proba scrisd) ora 11,00 concurs de recrutare pentru ocuparea unci
functii publice de executie vacante din Compartimentul buget, contabilitate, constatare si
colectare creante, achizitii publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Muntenii de Sus.

Functia publicd scoasd la concurs:
- consilier, clasa I, grad profesional asistent, Compartimentul buget, contabilitate, constatare

si colectare creante, achizitii publice
Durata normald a timpului de munca este de 8 ore/zi, 40 ore/sdptimana.

Studii de specialitate:
- Studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenta sau echivalenti

Domeniu de studiu: stiinte economice.

Data, ora si locul desfisurdrii probei scrise

22.09.2025, ora 11:00, PRIMARIA COMUNEI MUNTENII DE SUS- comuna
MUNTENII DE SUS, sat Satu Nou, strada Soseaua Nationala DN24, nr. 51, judetul Vaslui.
Conditiile pentru participarea la concursul de recrutare sunt cele prevazute de art. 465
din Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

(1) Poate ocupa o functie publica persoana care indeplineste urmétoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic s@ exercite o functie publica.
Atestarea starii de sdnitate se face pe bazda de examen medical de specialitate, de
catre medicul de familie, respectiv pe bazd de evaluare psihologica organizati prin
intermediul unitatilor specializate acreditate in conditiile legii;



f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate previzute de lege pentru
ocuparea functiei publice —( conform anuntului de concurs);

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei
perfectionari sau specializiri stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice;

g') are cunostinie teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, nivel utilizator
incepator; (nu se aplicd functiilor publice vacante si temporar vacante care se ocupd
prin concurs organizat in conditiile prevazute la art. VII si art. XV din OUG nr.
121/2023)

g”) indeplineste conditia de ocupare a postului referitoare la obfinerea unui aviz sau a
unei autorizatii, in conditiile legii, in situatia in care pentru functia publica respectiva
este prevazutd ca obligatorie aceastd conditie de ocupare a postului, justificatd de
indeplinirea unor atributii care necesita un astfel de aviz sau autorizatie;

h) nu a fost condamnatd pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului sau contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care
impiedica infaptuirea justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu
intentie care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia
situatiei Tn care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatoric sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia
ori activitatea in executarea cdreia a sdvarsit fapta, prin hotirire judecitoreasci
definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de
muncd pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute
de legislatia specifica;

) 1 s-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art.
466 alin. (2).

(2) Conditia de ocupare a functiei publice prevazuta la alin. (1) lit. g2) se indeplineste
in termenele i conditiile prevazute de legislatia specifica.

Perioada de depunere a dosarelor 21.08.2025 — 09.09.2025
Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate
depune personal de catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de
autoritatea sau institutia publicd in anuntul de concurs. Dosarelor de concurs transmise de
candidati la adresa de e-mail indicatd de autoritatea sau institutia publici in anuntul
deconcurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in
perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numir de inregistrare in ziua
lucratoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen.
Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului
de a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru
certificare pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfisuririi probei
interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in

cazul promovarii concursului.



Bibliografie si tematicd
1. Constitutia Romaniei, republicata cu tematica Constitutia Romaniei, republicata.

2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare cu tematica
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare.

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificdrile i completarile ulterioare cu tematica Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicati, cu modificirile

si completarile ulterioare.

4. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare - partea I, titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul T al
partii a IV-a, titlul I si II ale partii a VI a, cu tematica - Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile ulterioare - partea I,
titlul I si titlul IT ale partii a II-a, titlul I al partii a [V-a, titlul T si II ale partii a VI-a- partea |
(Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II (Administratia publicd centrala de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul I (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul I
(Dispozitii generale) si IT (Statutul functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, titlul IV (Comuna), titlul V (Consiliul local, primarul si actele
autoritatilor administratiei publice locale) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare

5. Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare

cu tematica Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completrile
ulterioare.

6. Legea contabilitdtii nr. 82/1991, republicatd cu tematica Legea contabilitatii nr. 82/1991,
republicata.

Coordonate de contact pentru inscriere concurs :

PRIMARIA COMUNEI MUNTENII DE SUS- comuna Muntenii de Sus, sat Satu Nou,
strada Soseaua Nationald DN 24,nr. 51, judetul Vaslui. Telefon 0235/361626, email-
contact‘wmunteniidesus.ro. Persoand de contact: Buruiand Stefania-Maria, referent,

077583 1‘803, contact@munteniidesus.ro.

Continutul dosarului de concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completdrile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;



b) copia cartii de identitate:

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

d) copia carnetului de munci si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in muncd si in specialitatea studiilor necesare pentru
ocuparea postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupa caz;

¢) copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesti
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa

caz;

f) copia adeverintei care atesta starea de sindtate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demardrii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, sia
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaludri psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

g) cazierul judiciar;

h) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzdtoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitatii
sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia specific;

i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de inscriere, privind faptul ¢d, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituiti sau nu i-a incetat
contractul individual de munca pentru motive disciplinare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. In acest caz, candidatul declarat admis
la proba de verificare a eligibilitatii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competentd are obligatia
sa completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasuririi etapei de selectie, dar nu mai
tarziu de data i ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicita
expres preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publici competent,
extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel

institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin. (7) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare,
modelul orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata care atesti
vechimea in munca si in specialitatea studiilor este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10
la OUG nr. 57/2019, cu modificdrile si completarile ulterioare.

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfisurarii concursului:

- indeplineste atributiile cu privire la activititile financiar-contabile;



- intocmeste lucrdrile privind proiectul de buget si planurile de venituri si cheltuieli ale
activitatilor extrabugetare si solicita primarului comunei s initieze, in fiecare an. proiecte
de hotarare pentru aprobarea acestora;

- intocmeste statele de platd a salariilor si statele de salarii, pe care le prezinta primarului
comunei spre aprobare, asigurd fondul de salarizare a personalului din aparatul propriu al
consiliului local si al unitatilor subordonate;

- intocmeste variante proprii ale bugetului local, pe care le prezinta spre analiza primarului
comunei;

- intocmeste documentatia necesara pentru rectificarea in termen util a bugetului local, in
cazul in care conditiile tehnico-materiale impun rectificarea bugetului local;

- intocmeste documentatia necesara pentru rectificarea in termen util a planurilor de venituri
si cheltuieli la activitatile autofinantate;

intocmeste lucrdrile de fundamentare a proiectului de buget la venituri si cheltuieli;

asigura executarea in bune conditii §i in timp util a activitatilor previazute in bugetul local;

- asigurd executarea in bune conditii a activitatilor autofinantate;

intocmeste planuri de venituri si cheltuieli pentru activitatile autofinantate si le prezinta
primarului comunei in vederea aprobdrii lor in consiliul local;

- intocmeste rapoarte statistice privind executia bugetara, la termenele prevazute de lege;

- intocmeste studii. analize, procese-verbale, planuri de masuri etc. privind executia
bugetara;

- completeazd documentele contabile (registre, fise de evidentd, note contabile,
centralizatoare) privind evidenta executiei bugetare si evidenta patrimoniului autoritatii

publice;

- executa lucrari si tine la zi lucrdrile privind evaludrile anuale bugetare ale veniturilor din
impozite si taxe;

- intocmeste actele de verificare si de stabilire a impozitelor si taxelor:

- Intocmeste situatii periodice (la termenele prevazute de lege, stabilite de consiliul local sau
de primarul comunei) privind volumul incasarilor din impozite si taxe;

- intocmeste (la termenele previzute de lege, stabilite de consiliul local sau de primarul
comunei) lista de rdmdsite si plusuri din impozite si taxe, precum si recapitulatia acestora;

- asigurd intocmirea, in termenul previzut de lege, a instiintarilor privind sumele pe care le
datoreaza contribuabilii la bugetul local si expedierea lor la contribuabili;



- intocmegte acte privind valorificarea bunurilor mobile si imobile potrivit prevederilor
legale, ca urmare a neachitarii impozitelor si taxelor locale, precum si alte venituri cuvenite
bugetului local;

- asigura intocmirea si expedierea, in timp util, a instiintarilor cu privire la sumele pe care le
au de achitat contribuabilii la bugetul local;

- intocmeste si asigurd indeplinirea, in timp util, a actelor si activititilor pentru executarea
silitd a sumelor restante la bugetul local:

- intocmeste si asigurd indeplinirea, in timp util, a actelor si activititilor pentru executarea
silita a sumelor datorate de contribuabili bugetelor de la activititile autofinantate;

- prezintd lunar primarului comunei stadiul desfasurdrii activitatilor de executare siliti a
creantelor la bugetul local si la bugetele activitafilor autofinantate;

- intocmeste documentele si evidenta privind verificarea gestionara si incheiere de gestiuni;
- asigurd respectarea prevederilor legale privind incasarea taxelor de timbru;

- primeste cereri, contestafii. reclamatii, sesizari si corespondenta privind impozitele si
taxele, formuleazd propuneri catre primarul comunei pentru solufionarea acestora si, dupa
adoptarea hotardrii consiliului local sau emiterea dispozitiei de cdtre primar, dupi caz,
asigurd comunicarea raspunsului citre petitionari;

- asigura intocmirea, in timp util, a matricolelor de impunere pentru stabilirea impozitelor si
taxelor locale;

- urmareste depunerea in termen util a declaratiilor de impunere pentru cladirile si terenurile
proprietate publicd sau privatd si intocmeste documentatia necesara pentru sanctionarea, in
conformitate cu legea, in cazul depasirii termenului de depunere a acestor declaratii,
urmareste ca toate institutiile §i societdtile comerciald din comund si depuna declaratii de

impunere;

- asigurd depistarea evazionistilor fiscali, solicitd autoritatilor competente sa faci impunerea
acestora, prezentand lunar primarului comunei situatia nominald a persoanelor care
presteaza activitati productive fara autorizatie si propune masuri pentru autorizarea lor;

- asigurd intocmirea evidentei proceselor verbale de contraventie primite spre executare,
urmareste incasarea lor in timp util, asigura intocmirea si expedierea confirmarilor de luare
in debit a acestor procese-verbale si intocmeste documentatia pentru imputarea contravalorii
acestora persoanelor care se fac vinovate de neincasarea in termen a amenzilor;

- intocmeste lucrarile privind constatarea insolvabilitatii unor debitori si le prezinta
primarului comunei pentru a le supune spre aprobare consiliului local;

- asigurd intocmirea borderourilor de debite-scaderi;

- asigurd intocmirea in timp util a rolurilor unice speciale;



- intocmeste actele necesare pentru evidenta chitantierelor unice, asigura, la inceputul
fiecarui an, Inregistrarea in registrul general de intrare-iesire a corespondente a registrelor de
cevidenta a chitantierelor si a altor documente financiar-contabil, respectand normele tehnice
arhivistice cu privire la numerotarea si sigilarea acestor registre;

- tine evidenta contractelor de inchiriere a locuintelor aflate in administrarea consiliului
local, prezintd primarului comunei, lunar, situatia locuintelor inchiriate si a celor libere si
propune masuri pentru obtinerea de venituri din activitatea de inchiriere a acestor locuinte;

- intocmeste documentatia cu privire la intretinerea si repararea obiectelor de mobilier,
masinilor de scris si a celor de calcul;

- asigurd (inerea la zi a situatiilor referitoare la consumul de combustibil si energie electrica
la sediul primdriilor si a institutiilor din subordinea consiliului local:

- are obligatia de a inregistra in registrul de intrare-iesire a corespondentei toate documente
primite sau intocmite in exercitarea atributiilor de serviciu;

- primeste cererile, le inregistreaza si dactilografiaza si elibereaza adeverintele pentru
atestarea unor date ce rezultd din actele pe care le detine in virtutea atributiilor de serviciu
sau din actele prezentate de petitionari, precum si din actele aflate in arhiva primariei;

- la sfarsitul fiecdrui an, grupeaza in dosare, conform nomenclatorului, toate documentele
primite ori create si le preda la depozitul de arhiva, pe bazd de proces-verbal inregistrat in
registrul general de intrare-iesire, conform normelor metodologice, fiind direct
raspunzator/raspunzitoare de pierderca sau nepredarea la depozitul de arhivd a unor

documente;

- intocmeste rapoarte ale compartimentului de specialitate pentru proiectele de hotiréri ce se
referd la probleme din compartimentul sau de resort;

Functie (Conducator institutie): PRIMAR
Nume Prenume: VARTOLOMEI ION




